der Arbeitnehmer in Deutschland
sind mit lhrem Job unzufrieden.*

weo

inweo

inweo ist ein innovatives Unternehmen
mit langjéhriger Beratungskompetenz:
Wir machen auch lhrem Unternehmen vor-
handene nicht genutzte Fahigkeiten bewusst
und lgsen fiir Sie Probleme in Corporate
Culture und Corporate Citizenship.

Angewandte Unternehmenskultur - fiir lhren nachhaltigen Erfolg! wed

Basierend auf Erkenntnissen aus Wirt-
schafts- und Unternehmensethik und
Organisations-Psychologie decken wir
systematisch durch unseren inweo
Werte-Check ruhende Potenziale in
lhrem Unternehmen auf — immer mit

Blick auf den Menschen.

Fiir ein konstruktives Miteinander und

mehr Leistung in Ihrem Unternehmen.

Unser Ziel:

Mehr Leistung durch ...

o P
v bessere Kommunikation ’ 7

<

optimale Nutzung von Leistungs-Potenzialen

v" héhere Mitarbeiter-Motivation ‘: —@. i

bt

verbessertes Arbeitsklima ) A
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Sie haben Fragen zu unserem Konzept
oder interessieren sich fiir unser Angebot?
Wir informieren Sie gerne unverbindlich

und kostenlos!

Werderstr. 3 Tel.: 0541 - 76 09 96 8% info@inweo.de
49076 Osnabriick Fax: 0541 - 800 19 534 www.inweo.de

Antwortkarte

Per Fax an: 0541 - 800 19 534 oder
per Mail an: info@inweo.de

[ Senden Sie uns bitte Info-Material (iber inweo.

| Kontaktieren Sie mich bitte telefonisch.

Mehr Leistung durch groRere Zufriedenheit!

jia Su

(Bitte in Druckbuchstaben schreiben.)

Mame, Varname

Anschrift

Tel.-Nr./E-Mail-Adresse

Datum, Unterschrift



